
 

 

 

A.I.R. Partenaire Santé, prestataire de santé régional à but non lucratif (115 collaborateurs, certifié ISO 9001) 

dans les domaines de l’insuffisance respiratoire, la perfusion/ nutrition/ insuline et le matériel de maintien à 

domicile, recrute un : 

Responsable Qualité / Pharmacien Adjoint H/F  

Temps partiel à 60% - CDI basé à Caen 
 

Nous recherchons pour A.I.R. Partenaire Santé un Responsable Qualité qui sera également le pharmacien 

adjoint de notre filiale AIR Gaz Médicaux, établissement pharmaceutique de distribution en gros de gaz à 

usage médical. Ce poste vise à garantir la conformité de nos processus, la sécurité des patients et le maintien 

de standards au sein d’une équipe engagée et dynamique. 

 

Missions : 

Dans le cadre de votre rôle de Responsable Qualité d’A.I.R Partenaire Santé vous assurez l’élaboration, 
la mise à jour régulière et l’animation de la politique qualité de l’A.I.R toujours dans une démarche 
d’amélioration continue. Pour cela vous avez en charge : 

 La définition et la rédaction de la politique qualité tout en mesurant l’efficacité du système qualité 
(analyse des indicateurs, des actions correctives et préventives, planification et réalisation 
d’audits) ; 

 L’analyse des incidents et réclamations clients ; 

 Le développement de la documentation qualité ; 

 La préparation et l’animation des audits internes et externes ainsi que les certifications. 
 

En tant que Pharmacien Adjoint d’AIR Gaz Médicaux, et en lien avec le pharmacien responsable vous 

êtes le garant du contrôle et du respect des bonnes pratiques de distribution au sein de l’établissement. 

Votre mission principale est :  

 Suivre le portefeuille clients d’établissements et professionnels de santé ; 

 Gérer les relations fournisseurs ; 

 Assurer les opérations d’approvisionnement et contrôler le stockage (péremption, température, 
protection) ; 

 Superviser l’ensemble des tâches de la prise de commande à la livraison client ; 

 Répondre aux questions et sollicitations de l’ARS. 
 

Profil et compétences :  

 Diplômé d’état de Docteur en Pharmacie inscriptible en section A, C ou D 

 Première expérience dans l’animation d’une politique qualité ; 

 Connaissance de l’ISO 9001 ; 

 Aisance relationnelle, courtoisie, discrétion.  

L’organisation, la rigueur, la curiosité et l’autonomie seront vos atouts pour la bonne réalisation de vos 

tâches. Vous avez un très bon relationnel et savez adapter votre communication à vos interlocuteurs. 

 

Rémunération : Selon profil  
Autres avantages : Prime annuelle, tickets restaurant, intéressement, dispositif d’épargne salariale, CSE, 
6ème semaine de congés payés ; RTT. 
 

Cette offre est ouverte aux personnes en situation de handicap 


